CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL CENTRO
EMPRESARIAL DE MAZATLAN Y DEL SUR DE SINALOA S.P., REPRESENTADO POR EL LIC.
VALERIANO SUAREZ SUAREZ, EN SU CALIDAD DE PRESIDENTE DEL CENTRO Y POR LA
OTRA, EL INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL, REPRESENTADO POR EL DIRECTOR
GENERAL, DR. JOSE ENRIQUE VILLA RIVERA, A QUIENES EN LO SUCESIVO Y EN SU ORDEN
SE LES DENOMINARA EL “CENTRO” Y EL “IPN” RESPECTIVAMENTE. AL “CENTRO” Y AL
“IPN” SE LES DENOMINARA EN LO SUCESIVO CONJUNTAMENTE COMO “LAS PARTES”,
LAS QUE MANIFIESTAN SU VOLUNTAD DE SUJETARSE CONFORME A LAS SIGUIENTES
DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES (i}\.(

I DECLARA EL CENTRO POR CONDUCTO DE SUS REPRESENTANTES QUE:

I.1.  Es un Centro debidamente creado de conformidad con las leyes mexicanas, el 5 de marzo de
1975, inscrito ante la Junta de Conciliacién y Arbitraje en el Estado, bajo expediente 0/25-18/80
del 7 de junio de 1993.

.2 El Lic. Valeriano Suarez Sudarez, en su caracter de Presidente del Centro Empresarial de
Mazatlan y del Sur de Sinaloa S. P., se encuentra facultado para suscribir el presente Convenio
de conformidad con lo dispuesto en articulo 692 y fracciones I, Il y IV del acta Constitutiva. El
Centro Empresarial de Mazatlan y del Sur de Sinaloa S.P., pertenece a la Confederacion
Patronal de la Republica Mexicana.

I11.3. Su objetivo es procurar armonizar las Relaciones de los patrones entre si y de éstos con los
trabajadores.

- Procurar los medios mas adecuados, que se difunda y aplique la doctrina Social de la
Confederacién contenida en su declaracion de principios.

Estudiar para beneficios de sus asociados y para la realizacién del bienestar general los
problemas sociales derivados de las relaciones entre patrones y trabajadores.

Proporcionar a los empresarios, y cuando se juzgue conveniente a los trabajadores y a las
autoridades, el resultado de los estudios a que se refiere la fraccidn anterior, con el
propésito de lograr el progreso y bienestar general y la prosperidad nacional.

Estudiar y divulgar por medio de cursos, conferencias, seminarios, boletines y en general
por todos los medios posibles, las tecnicas de la organizacioén cientifica de la administracién
de personal y toda clase de conocimientos que tiendan a mejorar las relaciones entre
patrones, jefes y trabajadores, a revelar los indices de productividad y a lograr el mejor
desarrollo social y econdmico del pais.

- Promover ante quien corresponda, la expedicion de leyes, reglamentos y reformas que se
consideren necesarios o convenientes para la coordinacién y defensa de los intereses
patronales, en estrecha relacién con el consejo Directivo de la COPARMEX y con los demas
centros Patronales.

- Establecery cultivar las relaciones con otras instituciones a fines del pais o del extran!s .
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- Defender los intereses de sus socios ya sea ante particulares, autoridades federales, locales
etc., para lo cual todos los socios dan poder general para pleitos y cobranzas con todas las
facultades generales y las especiales que requieran clausula especial conforme a la ley,
pudiendo a su vez el consejo Directivo del Sindicato, delegar esta representacién en el, o a
las personas que estime pertinentes mediante la suscripcién de cualquier documento
publico o privado que las leyes requieran ratificando los socios de antemano cualquier
defensa que se realice en su nombre.

- Intervenir en la eleccién y designacion de representantes patronales ante los tribunales de
trabajo, comisiones regionales y nacionales de los salarios minimos; comisién nacional para
la participacién de los trabajadores en las ultimas utilidades de las empresas; del instituto
mexicano del seguro social y demas organismos en los que corresponda estén
representados los patrones en general.

- En general, prestar a sus agremiados todos aquellos servicios y realizar en su
representacién todas aquellas actividades que puedan coadyuvar al logro de los fines
anteriores.

. Tiene su domicilio legal en Av. Camaron Sabalo #500 Local 26 Zona Dorada C.P. 82110.
DECLARA EL “IPN” POR CONDUCTO DE SU REPRESENTANTE QUE:

De conformidad con lo dispuesto por los articulos 1, 2 y 6 de su Ley Organica y 2 de su
Reglamento Interno, el Instituto Politécnico Nacional es una institucién educativa del Estado con
personalidad juridica y patrimonio propio.

Tiene como finalidades, entre otras, realizar investigacion cientifica y tecnoldgica con vista al
avance del conocimiento, al desarrollo de la ensefianza tecnolégica y al mejor aprovechamiento
social de los recursos naturales y materiales, asi como participar en los programas que para
coordinar las actividades de investigacion se formulen de acuerdo con la planeacion vy
desarrollo de la politica nacional de ciencia y tecnologia, de acuerdo con los requerimientos del
desarrollo econdmico, politico y social del pais.

Entre sus atribuciones esta el promover el intercambio cientifico, tecnolégico y cultural con
instituciones educativas y organismos nacionales e internacionales, de acuerdo a lo sefialado
por el articulo 1° fraccién XVII de la Ley Organica del Instituto.

La representacion legal la tiene el Director General del Instituto Politécnico Nacional, Dr. José
Enrique Villa Rivera, quien se encuentra facultado para la celebracion del presente Convenio
General de Colaboracién, segun lo dispuesto por los articulos 12 y 14, fraccion XIX de la Ley

~ Organica; 137 del Reglamento Interno y 5° del Reglamento Organico del Instituto, acreditando
su personalidad juridica mediante el nombramiento de fecha 12 de diciembre de 2006, que le
fue conferido por el Licenciado Felipe de Jesus Calderén Hinojosa, Presidente Constitucional de
los Estados Unidos Mexicanos.

Seriala como domicilio legal para todos los efectos que se deriven del presente Convenio el

ubicado en Av. Luis Enrique Erro S/N, Unidad Profesional “Adolfo Lbépez Mateos”, Cclonia
Zacatenco, C.P. 07738, Delegacidén Gustavo A. Madero, México, Distrito Federal.
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lll. DECLARAN “LAS PARTES” QUE:

I11.1. Es interés de ambas partes celebrar el presente Convenio General de Colaboracién con el
propésito de contribuir al desarrollo conjunto de proyectos, programas, acuerdos y otras
acciones en las areas de interés para “LAS PARTES".

HIl.2. De conformidad con las anteriores declaraciones “LAS PARTES” se reconocen la personalidad
juridica con que se ostentan, y manifiestan su conformidad de sujetarse a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA: OBJETO.- El presente convenio establece las bases y mecanismos operativos de
colaboracién entre el “IPN” y el “CENTRO” conforme a las cuales contribuiran al desarrollo conjunto
de proyectos, programas y otras acciones en las areas académicas, cientificas, tecnolégicas, sociales
de interés y para beneficio mutuo, los que se acordaran mediante Convenios Especificos.

SEGUNDA: OBLIGACIONES CONJUNTAS.- Para el cumplimiento del objeto del presente convenio,
“LAS PARTES” se comprometen a llevar a cabo las siguientes acciones:

a) Presentar programas y desarrollar proyectos conjuntos de investigacién cientifica, tecnolégica
o educativa en aquellos temas de interés y beneficio mutuo;

b) Propiciar la participacién de personal de sus respectivas dependencias para definir y operar
proyectos o estudios que aborden y aporten soluciones a problemas del centro.

c) Facilitar en la medida de sus posibilidades el uso de los equipos disponibles en los
laboratorios, talleres y plantas piloto de sus instalaciones, conforme al calendario de
compromisos de los mismos, para efectuar las pruebas, practicas o investigaciones que de
comun acuerdo convengan, respetando los reglamentos internos y las normas vigentes en
materia de seguridad y uso de equipo.

Realizar un seguimiento de los programas y proyectos especificos, presentar por escrito un
informe bimestral por etapas y uno final, en donde se sefialen los resultados obtenidos y la
conveniencia de continuar, ampliar o terminar cada programa.

Disefiar y poner en funcionamiento un sistema de intercambio de material didactico e
informacién bibliografica, tecnolégica, cientifica y cultural, estableciendo para tal efecto las
areas y temas de interés mutuo;

Integrar grupos de trabajo para la realizacién conjunta de convenios especificos que se
deriven de este instrumento, designando un responsable por cada programa o proyecto;

g) Otorgar constancias, diplomas y reconocimientos a los participantes de los programas o
proyectos que por su objeto proceda y de acuerdo con la normatividad aplicable;

h) Difundir por los medios a su alcance las actividades que se realicen en el marco de este
convenio y los resultados de las mismas, otorgando fos créditos correspondientes a cada una
de “LAS PARTES". :
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i) Promover el intercambio y difusién cultural a través de la organizacién de eventos en las
diferentes expresiones artisticas; y

j) Las demas necesarias para el adecuado cumplimiento del objeto de este Convenio.

TERCERA: CONVENIOS ESPECIFICOS. Para la ejecucion de las actividades descritas en las
clausulas que anteceden, se elaboraran programas y proyectos que de ser aprobados por “LAS
PARTES” seran elevados a la categoria de Convenios Especificos y pasaran a formar parte del
presente Convenio.

Los Convenios Especificos deberan constar por escrito y describiran con precisién sus objetivos, las
actividades a realizar, calendarios y lugares de trabajo, personal involucrado, enlaces vy
coordinadores, responsables, recursos técnicos y materiales, publicacién de resultados y actividades
de difusién, controles de evaluacién y seguimiento, compromisos en materia de derechos de autor y
propiedad industrial, aportaciones econdmicas de cada una de “LAS PARTES”, asi como aquellos
aspectos y elementos necesarios para determinar sus propdsitos y alcances.

CUARTA: COMUNICACIONES.- Las comunicaciones referentes a cualquier aspecto de este
convenio deberan dirigirse a los domicilios sefialados en el apartado de declaraciones.

QUINTA: OBTENCION DE RECURSOS.- “LAS PARTES” acuerdan buscar en forma conjunta o
separada ante otras instituciones, dependencias y organismos de caracter nacional e internacional, la
obtencion de los recursos necesarios para el desarrolio de programas especificos de trabajo para el
caso de que dichos recursos no puedan ser aportados total o parcialmente por ‘LAS PARTES”.

SEXTA: COMISION DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO.- “LAS PARTES” acuerdan constituir una
—-Comision de Evaluacion y Seguimiento integrada por cuatro miembros, quienes coadyuvaran a la
‘instrumentacion técnica y evaluacion de los alcances del presente Convenio, asi como a definir las
lineas de trabajo de los proyectos, programas y Convenios Especificos que de él se deriven. La
Comision debera quedar integrada dentro de un plazo no mayor de treinta dias naturales contados a
partir de la fecha de firma de este documento. La Comision sera presidida rotativamente por el
eriodo de un afio, por las personas que de comun acuerdo designen "LAS PARTES”, y se reunira
por los menos cada seis meses de manera alternada en los domicilios sefialados en el capitulo de
declaraciones, y sélo podra sesionar estando cuando menos un representante de cada una de “LAS
PARTES", quienes deberan rendir informes semestrales. En este sentido, realizara un programa
nual de actividades, debiendo revisar y evaluar el cumplimiento del mismo, de los Convenios

L_/;/” Specificos derivados y hacer las recomendaciones que se requieran.

SEPTIMA: RELACION LABORAL.- “LAS PARTES’ convienen que el personal comisionado por cada
una de ellas para la realizacién del objeto material del presente convenio, se entendera relacionado
exclusivamente con aquella que lo empled, y por ende, asumiré su responsabilidad por este concepto
y en ningun caso se considerardn como patrones solidarios o sustitutos.

Si en la realizacién de un programa interviene personal que preste sus servicios a instituciones o
personas distintas a “LAS PARTES", éste continuara siempre bajo la direccién y dependencia de la
institucién o persona para la cual trabaja, por lo que su participacion no originara relacion de caracter
laboral con el “IPN”, ni con el “CENTRO". ;
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OCTAVA: PROPIEDAD INTELECTUAL.- “LAS PARTES”" convienen que las publicaciones,
coproducciones y difusion del objeto del presente convenio se realice de comun acuerdo, y estipulan
gue ambas gozaran en lo que les corresponda de los derechos otorgados por las leyes en materia de
propiedad intelectual, tanto en la Republica Mexicana como en el extranjero.

Los trabajos que se deriven de la ejecucion del presente convenio y que sean susceptibles de la
proteccion intelectual, corresponderan a la parte cuyo personal haya realizado el trabajo objeto de
proteccién, dandole el debido reconocimiento a quienes hayan intervenido en la realizacion del
mismo.

En caso de trabajos generados de los cuales no sea posible determinar el grado de participacion del
“IPN” y del “CENTRO?”, la titularidad de la propiedad intelectual correspondera a los dos en partes
iguales, otorgando el debido reconocimiento a quienes hayan intervenido en la realizacién del mismo.

En los convenios especificos que se celebren se debera definir y precisar a quien pertenecerd la
titularidad de la propiedad intelectual generada.

Queda expresamente entendido que el “IPN" podré utilizar los resultados obtenidos en los convenios
para sus actividades académicas.

NOVENA: VIGENCIA.- Las partes convienen que el presente convenio tendra una vigencia de un afio
contando a partir de la fecha de su firma.

DECIMA: TERMINACION ANTICIPADA.- “LAS PARTES” podran terminar de manera anticipada el
presente convenio, bastando para ello aviso por escrito que dé una parte a la otra con noventa dias
de anticipacion, lo anterior sin perjuicio de los trabajos que se estén desarroliando a la fecha, mismos
que deberan continuarse hasta su total terminacion, salvo acuerdo en contrario.

DECIMA PRIMERA: MODIFICACIONES.- El presente convenio sélo podra ser modificado o
adicionado de comun acuerdo mediante |a firma del convenio modificatorio correspondiente.

DECIMA SEGUNDA: RESPONSABILIDAD CIVIL.- “LAS PARTES” estaran exentas de cualquier

/,4/' sponsabilidad civil generada por los dafios y perjuicios que pudieran derivarse por el incumplimiento

total o parcial del presente convenio por caso fortuito o fuerza mayor, en tales supuestos, las partes
revisaran de comun acuerdo el avance de los trabajos para establecer las bases de su terminacion.

Entendiéndose por caso fortuito o fuerza mayor a todo acontecimiento, presente o futuro, ya sea
fendémeno de la naturaleza o no, que este fuera del dominio de la voluntad, que no pueda preverse o
gue aun previéndose no pueda evitarse, incluyendo la huelga y el paro de labores académicas o
administrativas:

DECIMA TERCERA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Las partes manifiestan que el presente
Convenio es producto de su buena fe, por lo que realizaran todas las acciones posibles para su
cumplimiento, pero en caso de presentarse alguna discrepancia sobre su interpretacion o ejecucién,
las partes resolveran de mutuo acuerdo y por escrito las diferencias, a través de la Comisidn a gue
alude la Clausula Sexta del presente instrumento, o las personas que las designen para elio. -
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Leido que fue el presente y enteradas “LAS PARTES” de su alcance legal, lo firman por
cuadruplicado en la ciudad de Mazatlan, Estado de Sinaloa, a los tres dias del mes de noviembre del
2008.

POR EL POR EL ; =t
CENTRO EMPRESARIAL DE MAZATLAN Y INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL
DEL SUR DE SINALOA S.P. ‘.
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